
第680号

2020

令和２年6月1日発行
（毎月1日発行 発行部数21,840部）

商工会は経営支援を通じて事業者の未来に貢献する

▼

宴
会
料
理

▲ひめしゃがの湯

▲役員と従業員

2 事業継承時の経営者保証解除に向けた支援

3 新型コロナウイルス / 中小企業景況調査

4 会社を未来につなげる・十年先の会社を考えよう
貯蓄共済・福祉共済

5 元気企業紹介

6 FC岐阜招待 / 春の叙勲・褒章
外国人労働者問題啓発月間 / WEBセミナー

7 商工会ビジョンの取り組み事例

8 未来を応援

詳しくは、P.５ 「元気企業紹介」に掲載しています。

㈱ひめしゃがの湯
 （小坂町商工会）



2

2020年 6月 第680号

事業承継時に経営者保証をしなくていい方法があります

一定の要件のもと経営者保証を不要とする
新たな信用保証制度がスタート！

事業承継の取り組む
中小企業・小規模事業者

相談

支援

保証
解除

岐 阜 県 商 工 会 連 合 会
プッシュ型事業承継支援高度化事業
岐阜県事業承継ネットワーク事務局

まず経営者保証コーディネーター（＊本会に常駐）が経営者
保証ガイドラインの充足状況を確認します。
その結果に基づき、今後の取り組みをアドバイスさせていた
だきます。

① 金融機関と経営者保証解除に向けた対応についてアドバイ
スします。「経営者保証ガイドライン」の充足状況により
事業承継時の経営者保証が不要となります。

② 経営者保証コーディネーターの確認を受けた場合、新たに
創設された信用保証制度の保証料の軽減を受けることができ
ます。

相談窓口

経営者保証ガイドラインに基づき法人と経営者の分離状
況等を確認し、経営者保証解除の可否の判断に資する情
報の整理・見える化

チェック内容

「経営者保証ガイドライン」とは︖
３つの要件をみたすことで、ガイドラインの適用の可能性があります。

① 法人と経営者との関係の明確な区分・分離
② 財務基盤の強化
③ 財務状況の正確な把握、情報開示等による経営の透明性確保

以上３つの満たす中小企業が後継者に事業引継ぐ際に、ガイドラインの適用でできること
● 経営者保証不要で金融機関から融資を受けられる可能性があります。
● 既存の経営者保証を解除できる可能性があります。

まずはご相談を

＊本号は中小企業施策活用のススメはお休みさせていただきます。
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まずは最寄りの商工会へお気軽にご相談ください！！

新型コロナウイルスによる感染被害の拡大が懸念されます。感染により亡くなられた方々に謹
んでお悔やみを申し上げますとともに、感染された方、影響を受けているすべての皆様に心より
お見舞い申し上げます。
商工会管内の事業者の皆様も、様々な業態において大きな被害を受けておみえです。観光客・
来店客の減少、催しの延期・中止などの消費縮小、生産活動の縮小や物流の停滞の影響も大きく、
その経済損失は計り知れないものがあります。これらに起因した事業者の皆様の経営状況の悪化
は、地域そして人々の生活の疲弊と衰退を招きかねません。国や県、そして商工会では地域事業
者の皆様にこの苦境を乗り越えていただくための支援を継続して実施してまいります。

商工会では新型コロナウイルス感染症の流行により影響を受ける・その恐れ
がある中小企業・小規模事業者様を対象とした経営相談を実施しています。

相
談
内
容

❶ 活用できる新型コロナウイルスに係る各種支援制度のご紹介
❷ 資金繰りの安定化に関わる金融斡旋・金融調整に必要な事業計画策定
❸ 今後の事業継続に必要な対策の検討や、各種専門家派遣　など

お問い合わせ ・お近くの商工会　　・岐阜県商工会連合会　TEL 058- 277- 1071

産
業
全
体
（
全
業
種
）
の
前
年
同
期
比
の
業
況
Ｄ

Ｉ
値
は
▲
三
五・〇
で
、
前
期
（
二
〇
一
九
年
一
〇
月

～
一
二
月
期
）
と
比
べ
一
〇・
四
ポ
イ
ン
ト
悪
化
し
、

二
期
連
続
大
幅
に
悪
化
し
ま
し
た
。

業
種
別
の
業
況
Ｄ
Ｉ
値
は
、
小
売
業
の
み
わ
ず
か

に
改
善
、
他
の
業
種
は
大
幅
に
悪
化
し
、
製
造
表

一
四・
六
ポ
イ
ン
ト
、
建
設
業
二
一・
九
ポ
イ
ン
ト
、

サ
ー
ビ
ス
業
一
一・七
ポ
イ
ン
ト
悪
化
し
ま
し
た
。

来
期
（
二
〇
二
〇
年
四
月
～
六
月
期
）
の
業
況
Ｄ

Ｉ
値
は
、
▲
三
八
・
三
で
当
期
比
三
・
三
ポ
イ
ン
ト
悪

化
の
見
通
し
で
す
。
す
べ
て
の
業
種
の
業
況
Ｄ
Ｉ
値

は
マ
イ
ナ
ス
と
な
っ
て
い
ま
す
。
特
に
建
設
業
は
大

幅
な
悪
化
の
見
通
し
と
な
っ
て
い
ま
す
。

〈
今
期
の
概
要
〉

◆
売
上
高
Ｄ
Ｉ

全
業
種
の
売
上
高
Ｄ
Ｉ
値
は
▲
三
九
・
二
で
前
期

比
九
・
六
ポ
イ
ン
ト
悪
化
し
三
期
連
続
大
幅
に
悪
化

し
ま
し
た
。

業
種
別
で
は
、
小
売
業
の
み
改
善
、
他
の
業
種
は

大
幅
に
悪
化
し
ま
し
た
。

◆
採
算
Ｄ
Ｉ

全
業
種
の
採
算
Ｄ
Ｉ
値
は
▲
三
二
・
五
で
前
期
比

四
・
六
ポ
イ
ン
ト
悪
化
し
ま
し
た
。

業
種
別
で
は
、
小
売
業
の
み
わ
ず
か
に
改
善
、
他

の
業
種
は
悪
化
し
、
製
造
業
の
悪
化
幅
が
大
き
く
な

り
ま
し
た
。

◆
資
金
繰
り
Ｄ
Ｉ

全
業
種
の
資
金
繰
り
Ｄ
Ｉ
値
は
▲
二
一
・
三
で
前

期
比
六
・
七
ポ
イ
ン
ト
悪
化
し
、
五
期
連
続
悪
化
し

ま
し
た
。

業
種
別
で
は
、
小
売
業
の
み
わ
ず
か
に
改
善
、
他

の
業
種
は
悪
化
し
、
建
設
業
の
悪
化
幅
が
大
き
く
な

り
ま
し
た
。

消
費
税
増
税
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
大
き
く
影
響

消
費
税
増
税
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
大
き
く
影
響

産
業
全
体
Ｄ
Ｉ
値
、
全
て
の
Ｄ
Ｉ
値
悪
化
続
く
！

産
業
全
体
Ｄ
Ｉ
値
、
全
て
の
Ｄ
Ｉ
値
悪
化
続
く
！

来
期
も
悪
化
を
見
込
む
！

来
期
も
悪
化
を
見
込
む
！

１
～
３
月
期
の
中
小
企
業
景
況
調
査

期別／業種別 全業種 製造業 建設業 小売業 サービス業

前
年
同
期
比

2019年
1月～3月 -10.0 -8.3 19.4 -13.9 -18.1 
2019年

4月～6月 -13.4 -8.6 6.2 -21.9 -16.6 
2019年

7月～9月 -12.9 -12.5 12.5 -23.8 -14.9 
2019年

10月～12月 -24.6 -22.9 3.2 -35.0 -28.7
2020年

1月～3月 -35.0 -37.5 -18.7 -34.4 -40.4
来期見通し

（2020 年 4 月～ 6 月） -38.3 -37.0 -38.7 -39.4 -41.1

県下商工会地区産業の業況ＤＩと天気図※
記
号
と
割
合
の
関
係
は
以
下
の
と
お
り

快晴
100.0～50.1

晴れ
50.0～20.1

薄曇
20.0～0.0

曇り
-0.1～-20.0

小雨
-20.1～-50.0

雨
-50.1～-100.0

新型コロナウイルス感染症新型コロナウイルス感染症で
影響を受ける事業者の皆様へ
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【
支
援
企
業
の
概
要
】

創
業
明
治
四
十
年
の
製
造
業
で
、
代
表

は
二
代
目
社
長
（
62
才
）、
後
継
者
は
長
男

（
39
才
）。

創
業
百
年
以
上
の
信
用
力
が
あ
り
、
付

加
価
値
の
あ
る
新
商
品
開
発
や
新
規
事
業

へ
の
取
組
み
も
積
極
的
に
行
う
な
ど
、
経

営
者
・
後
継
者
と
も
に
経
営
革
新
へ
の
意

欲
が
高
い
企
業
で
あ
る
。

【
相
談
内
容
・
課
題
な
ど
】

①
後
継
者
の
代
表
就
任
時
期
は
決
め
て
い

る
が
、
知
的
資
産
の
引
継
ぎ
に
つ
い
て

具
体
化
で
き
て
い
な
い
。（
２
０
２
０
年

中
に
代
表
就
任
予
定
）

②
後
継
者
と
し
て
事
業
引
継
ぎ
へ
の
漠
然

と
し
た
不
安
が
あ
る
。

③
事
業
承
継
に
向
け
た
家
族
内
で
の
話
し

合
い
が
な
く
、
引
継
ぎ
方
針
が
明
確
に

な
っ
て
い
な
い
。

【
支
援
内
容
】

①
先
代
社
長
か
ら
承
継
す
る
知
的
資
産
に

つ
い
て
、「
営
業
面
」「
技
術
面
」「
人
事

面
」「
財
務
面
」「
経
営
全
般
」
の
五
項

目
で
リ
ス
ト
ア
ッ
プ
し
見
え
る
化
。

②
財
務
面
で
の
課
題
を
ク
リ
ア
す
る
た
め

に
、
財
務
分
析
か
ら
事
業
運
営
の
課
題

を
で
き
る
限
り
定
量
的
に
把
握
し
た
。

そ
の
際
、
取
引
信
用
金
庫
の
協
力
を
得

な
が
ら
進
め
た
。
ま
た
「
経
営
者
保
証

ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
に
即
し
た
企
業
を
目

指
す
こ
と
で
、
経
営
力
強
化
の
方
針
を

検
討
。

③
承
継
時
期
が
近
づ
い
て
い
る
も
の
の
、

家
族
内
で
の
具
体
的
な
話
し
合
い
が
で

き
て
い
な
か
っ
た
が
、
家
族
で
じ
っ
く

り
話
し
合
っ
て
い
た
だ
く
時
間
を
確
保

で
き
た
。

こ
れ
ら
の
支
援
内
容
を
ま
と
め
て
、
事

業
承
継
計
画
書
を
作
成
し
た
。

【
改
善
効
果
な
ど
（
所
感
）】

事
業
承
継
計
画
お
よ
び
整
理
し
た
課
題

を
も
と
に
家
族
内
で
し
っ
か
り
と
話
し

合
っ
て
い
た
だ
く
こ
と
が
で
き
た
こ
と
、

財
務
分
析
等
に
よ
り
現
状
を
あ
る
程
度
定

量
的
に
把
握
す
る
こ
と
で
不
安
の
解
消
の

一
助
と
な
っ
た
。

ま
た
経
営
者
保
証
解
除
に
向
け
て
「
経

営
者
保
証
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
に
沿
っ
た
経

営
力
強
化
へ
の
方
針
を
検
討
で
き
た
と
こ

ろ
も
、
大
き
な
成
果
と
な
っ
た
と
感
じ
て

い
る
。

☆�

経
営
・
事
業
承
継
の
ご
相
談
は
、
お
近

く
の
商
工
会
へ
。

会
社
を
未
来
に
つ
な
げ
る

会
社
を
未
来
に
つ
な
げ
る

十
年
先
の
会
社
を
考
え
よ
う

十
年
先
の
会
社
を
考
え
よ
う

丸 山　 学

事業承継ブロック
コーディネーター

事
業
承
継
の
課
題
見
え
る
化
に
向
け
た
後
継
者
へ
の
支
援

保険金・給付金の支払
貯蓄共済（災特型）：
　「新型コロナウイルス感染症」は、約款所定の感染
症に該当しないため、災害保険金の支払対象ではあ
りませんでしたが、今般、政令にて「新型コロナウイ
ルス感染症」が指定感染症に定められたことや、改
正新型インフルエンザ等対策特別措置法に基づき、
緊急事態宣言が発令されたことを受け、「新型コロナ
ウイルス感染症」についても、約款所定の感染症と
同様に災害保険金が支払われます。

福祉共済：
　新型コロナウイルス感染症は約款上「疾病」に該当
するため、疾病入院共済金（医療特約・トータルが
んプラン）または疾病を原因とする死亡保険金（生
命保障）が支払われます。

保険料払込の猶予
貯蓄共済：
　商工貯蓄共済の更新手続きが期限内にで
きなかった場合、事前申請により手続きを
令和 2年 9月末まで延長できます。
　但し、10 月 1 日以降、契約の継続を希望
される場合は、9月末までに猶予期間の保
険料を分割か一括でお支払い頂く必要があ
ります。

福祉共済：
　申請があった月の翌月から令和 2年 9月
分までの掛金（9月 28 日振替）を限度とし
て、自動引落しを停止できます。
　但し、払込猶予期間終了後、10 月 27 日
（火）に一括引落が行われます。

貯蓄共済・福祉共済 新型コロナウイルス
への対応について
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事
業
内
容

　

温
浴
施
設
・
サ
ウ
ナ
、
レ
ス
ト
ラ
ン
・
宴

会
、
お
土
産
品
、
が
ん
だ
て
茶
屋
の
経
営

サ
ー
ビ
ス
の
見
直
し

「
ひ
め
し
ゃ
が
の
湯
」
の
指
定
管
理
時
代

に
お
け
る
決
算
で
は
、
施
設
の
老
朽
化
・
原

油
の
高
騰
・
天
候
不
順
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な

理
由
で
赤
字
経
営
と
な
っ
て
い
ま
し
た
。
そ

こ
で
、
ス
タ
ー
ト
時
に
お
け
る
役
員
・
従
業

員
の
心
構
え
や
、
仕
入
れ
な
ど
を
行
う
出
入

り
業
者
も
含
め
、
新
ス
タ
ー
ト
に
向
け
て
の

意
識
改
革
に
努
め
ま
し
た
。

①�
接
客
マ
ナ
ー
講
習
会
の
開
催
を
行
い
、
従

業
員
の
接
客
サ
ー
ビ
ス
の
向
上
に
努
め
ま

し
た
。

②�

部
門
別
の
決
算
状
況
を
説
明
し
、
各
従
業

員
に
責
任
感
を
持
た
せ
る
た
め
、
担
当
を

決
め
て
売
上
に
貢
献
出
来
る
よ
う
考
え
て

い
た
だ
く
よ
う
に
し
ま
し
た
。

③�

各
サ
ー
ビ
ス
メ
ニ
ュ
ー
の
見
直
し
、
価
格

の
見
直
し
や
、
新
た
な
サ
ー
ビ
ス
の
検
討

な
ど
を
行
い
ま
し
た
。

④�

ご
協
力
い
た
だ
け
る
仕
入
れ
業
者
を
選
定

し
ま
し
た
。

神
秘
の
炭
酸
泉
！

古
来
よ
り
旅
人
た
ち
を

癒
し
続
け
る
憩
い
の
場

沿
革

ひ
め
し
ゃ
が
の
湯
は
、
旧
小
坂
町
時
代
に

当
町
の
シ
ン
ボ
ル
と
し
て
建
設
さ
れ
、
多
く

の
観
光
客
や
地
域
の
方
々
に
利
用
さ
れ
て
来

ま
し
た
。【
三
百
年
以
上
の
歴
史
を
持
つ
神

秘
の
炭
酸
泉
が
自
慢
】
の
日
帰
り
温
泉
施
設

に
、
レ
ス
ト
ラ
ン
や
宴
会
場
を
完
備
し
て
い

ま
す
。
平
成
30
年
11
月
に
下
呂
市
が
施
設
の

一
部
改
修
を
行
い
、
そ
の
後
、
無
償
譲
渡
に

よ
り
現
在
は
当
社
が
運
営
し
て
い
ま
す
。

民
間
施
設
と
し
て
ス
タ
ー
ト

平
成
30
年
11
月
、
新
会
社
「
㈱
ひ
め
し
ゃ

が
の
湯
」
を
設
立
。
こ
の
会
社
を
立
ち
上
げ

た
の
は
、
地
元
で
事
業
を
営
む
２
名
の
社

長
で
、
小
坂
町
の
シ
ン
ボ
ル
で
あ
る
「
ひ
め

し
ゃ
が
の
湯
」
を
無
く
す
わ
け
に
は
い
か
な

い
と
の
熱
意
か
ら
、
こ
の
施
設
を
ス
タ
ー
ト

さ
せ
ま
し
た
。
こ
れ
ま
で
、「
ひ
め
し
ゃ
が

の
湯
」
で
働
い
て
い
た
従
業
員
の
方
々
に
、

引
き
続
き
勤
務
し
て
い
た
だ
け
る
よ
う
依

頼
。
多
く
の
従
業
員
が
残
っ
て
協
力
し
て
く

れ
る
こ
と
に
な
り
、
平
成
31
年
４
月
の
オ
ー

プ
ン
を
目
指
し
ま
し
た
。

⑤�

役
員
や
従
業
員
の
情
報
を
共
有
す
る
た

め
、
朝
礼
を
行
う
こ
と
に
し
ま
し
た
。

⑥�

毎
月
、
業
者
会
議
を
開
き
、
売
れ
る
商
品

や
付
加
価
値
に
よ
る
売
上
向
上
な
ど
の
ア

イ
デ
ア
を
い
た
だ
く
よ
う
に
し
ま
し
た
。

⑦�

施
設
の
修
繕
や
改
修
の
必
要
な
個
所
を
確

認
し
、
修
繕
す
る
優
先
順
位
を
設
定
す
る

な
ど
、
全
員
で
見
直
し
を
行
い
ま
し
た
。

リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
オ
ー
プ
ン
の

情
報
発
信

リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
オ
ー
プ
ン
を
、
新
聞
や
Ｓ

Ｎ
Ｓ
・
新
聞
折
込
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な
方
法

で
情
報
発
信
を
行
い
ま
し
た
。

従
業
員
の
方
が
作
る
手
づ
く
り
チ
ラ
シ

は
、
手
書
き
の
柔
ら
か
い
文
章
が
特
徴
的

で
、
温
か
さ
と
読
み
や
す
さ
を
意
識
し
、

「
ひ
め
し
ゃ
が
の
湯
通
信
」
と
し
定
期
的
な

情
報
発
信
を
行
っ
て
い
ま
す
。

経
営
あ
れ
こ
れ
奮
闘
記

い
よ
い
よ
経
営
を
ス
タ
ー
ト
。
お
客
様
も

順
調
に
来
て
く
れ
、
ま
ず
ま
ず
の
ス
タ
ー
ト

を
切
る
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。

役
員
・
ス
タ
ッ
フ
も
こ
れ
ま
で
頑
張
っ
て

き
た
こ
と
が
報
わ
れ
た
気
が
し
ま
す
。

フ
ロ
ン
ト
も
温
泉
も
き
れ
い
に
整
備
し
、

レ
ス
ト
ラ
ン
の
メ
ニ
ュ
ー
も
新
し
く
設
定
。

お
土
産
コ
ー
ナ
ー
の
商
品
も
売
れ
る
商
品
を

陳
列
。
休
憩
所
も
き
れ
い
に
な
り
、
ス
タ
ッ

フ
の
接
客
も
向
上
し
ま
し
た
。そ
の
お
陰
で
、

お
客
様
か
ら
の
評
判
も
良
く
な
り
ま
し
た
。

料
理
に
つ
い
て
は
、
料
理
長
が
メ
ニ
ュ
ー

を
考
案
。
レ
ス
ト
ラ
ン
や
宴
会
も
人
気
が
出

て
き
ま
し
た
。
先
般
も
、
新
た
に
、「
歴
史

あ
る
Ｊ
Ｒ
飛
騨
小
坂
駅
と
観
光
を
Ｐ
Ｒ
す
る

お
弁
当
」
を
商
品
化
し
販
売
。
地
域
の
皆
さ

ま
に
イ
ベ
ン
ト
や
会
議
、
観
光
客
に
は
観
光

ツ
ア
ー
な
ど
で
使
っ
て
い
た
だ
け
る
よ
う
工

夫
し
ま
し
た
。
新
聞
に
も
取
り
上
げ
て
い
た

だ
い
た
と
こ
ろ
、
地
域
の
皆
様
か
ら
多
く
の

ご
注
文
を
受
け
る
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。
今

後
、
地
域
に
定
着

す
る
お
弁
当
と
し

て
、
ま
た
、
観
光

客
に
も
喜
ば
れ
る

お
弁
当
へ
と
育
て

て
い
き
た
い
と
考

え
て
い
ま
す
。

し
か
し
、
こ
こ
ま
で
た
ど
り
着
く
に
は
紆

余
曲
折
が
あ
り
ま
し
た
。
燃
料
削
減
の
た

め
に
導
入
し
た
加
温
機
が
削
減
に
繋
が
ら

ず
、
原
価
を
下
げ
る
つ
も
り
が
上
が
っ
て
し

ま
う
。
水
漏
れ
が
無
か
っ
た
は
ず
が
水
漏
れ

発
生
。
天
候
が
良
か
っ
た
と
思
え
ば
天
候
不

順
。
さ
ら
に
、
い
つ
終
息
す
る
か
分
か
ら
な

い
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
よ
る
来

客
の
激
減
な
ど
、
非
常
に
厳
し
い
状
況
で
は

あ
り
ま
す
が
、
ス
タ
ッ
フ
や
地
域
の
方
々
に

助
け
て
い
た
だ
き
な
が
ら
頑
張
っ
て
い
き
た

い
と
思
い
ま
す
！�

（
所
属�

小
坂
町
商
工
会
）

元
気
企
業
紹
介

株
式
会
社
ひ
め
し
ゃ
が
の
湯

▪ 

株
式
会
社
ひ
め
し
ゃ
が
の
湯 

▪

　
　
　
　
　

代
表
取
締
役　

熊
﨑
孔
平

　

下
呂
市
小
坂
町
落
合
１
６
５
６

℡ 

０
５
７
６

－

６
２

－

３
４
３
４

FAX 

０
５
７
６

－

６
２

－

３
４
３
０

HP http://him
esyagaspa.web.fc2.com

▲露天風呂

▲飲泉場

▲お弁当
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　株式会社岐阜フットボールクラブでは、昨シーズ
ンに引き続き、「2020明治安田生命J3リーグ日程表」
のとおり、ホームタウンデー（HTD欄参照）を実施
する自治体にある商工会員200名様の無償ご招待を
実施していただくこととなりました。◎お申込み方
法は、FC岐阜ウェブサイト「感動を共に‼チケット」
からお申し込みください。
※�なお、新型コロナウイルスの影響で試合日程やホームタウンが
変更になるなどにより対象試合がご観戦いただけなくなる場合
もあり得ます。あらかじめご了承ください

2020明治安田生命Ｊ３リーグ　日程表
節 日程 曜日 時間 対戦相手 HTD

12 6月� 7日開催延期 日 19:00 セレッソ大阪U-23 飛騨市・山県市・八百津市

15 6月27日 土 19:00 ガイナーレ鳥取 各務原市・郡上市・
本巣市

17 7月11日 土 18:00 ガンバ大阪U-23 岐阜市

18 7月18日 土 18:00 カターレ富山 美濃加茂市・
土岐市・笠松町

申込先： FC 岐阜 感動を共に！！チケット　
お問い合わせ先：（株）岐阜フットボールクラブ　
　　　　　　　　ともチケ担当 TEL 058-231-6811

商工会会員事業所向け商工会会員事業所向け
FC岐阜ホームゲーム観戦ご招待FC岐阜ホームゲーム観戦ご招待

Ｎ
Ｅ
Ｗ　
お
す
す
め
コ
ン
テ
ン
ツ

セミナー名 講師名 時間

一
般
経
営

新型コロナウイルス感染症で
影響を受ける事業者の皆様へ
の支援策

井手美由樹 17 分

事業継続力強化計画作成講座 井手美由樹 26 分

研
修
・
人
材
育
成

NEW
テレワーク時代の Zoom
ミーティング活用セミナー

岩見　　誠 20 分

セミナー名 講師名 時間

税
務
・
経
理

NEW
会社のお金の悩み解決講座
第４回

仲光　和之 22 分

区分経理の実務 小野　　恵 42 分

ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル

NEW
サイバー担当元刑事が教える！
子供を加害者、被害者にしない
ネットトラブル回避術

森　　雅人 18 分

iPhone、iPad でも
視聴できるようになりました

ご視聴には、IDとパスワードが必要です
最寄りの商工会までお問い合わせください

商工会『ＷＥＢセミナー』を利用して経営に役立てよう

6月は「外国人労働者6月は「外国人労働者
問題啓発月間」です問題啓発月間」です

～外国人雇用はルールを～外国人雇用はルールを
守って適正に～守って適正に～

　外国人（特別永住者等を除く。）の雇入
れ及び離職の際、その氏名、在留資格等を
ハロー ワ ークヘ届け出てください。
　外国人労働者の適正な雇用の推進及び
不法就労の防止を図ることについて、事業
主をはじめ皆さんのご理解とご協力をお願
いします。

問い合わせ先
岐阜労働局職業対策課

（TEL 058-245-1314）
または最寄りのハローワーク

令
和
二
年
度
春
の
叙
勲
・
褒

章
受
章
者
が
発
表
さ
れ
、
次
の

方
（
商
工
会
か
ら
報
告
の
あ
っ

た
方
）
が
受
賞
さ
れ
ま
し
た
。

お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

藍
綬
褒
章

　
金
山
町
商
工
会
総
代

　（
消
防
功
績
）

 

瑞
宝
双
光
章

　
池
田
町
商
工
会
商
業
部
幹
事

　（
学
校
保
健
功
労
）

春
の叙

勲
・
褒
章
受
章
者土屋 竹浩氏竹中 一美氏
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①朝礼を行うキッカケ
　中津川北商工会では、平成31年４月から毎日、
局長・指導員による事務局会議（情報共有）を実
施していました。
　毎日、事務局会議を行うにつれ、指導員間で業
務連携を始め事務処理の合理化、業務スピードの
向上、業務に対する均一化や統一感を少しずつ実
感できることに気づき、局長と指導員間だけでな
く中津川北商工会全職員での実施をすることで、
よりよい会員サービス向上につながると確信、全
職員がまとまることができる環境を整えていくの
に、商工会ビジョンをタペストリーにして本所・
各支所に掲示しようと、会長や役員と相談して作
成しました。
　タペストリー掲示後、全職員による唱和にあわ
せ本所・各支所から報告や連絡などを共有するた

めに、令和元
年10月７日か
ら朝礼という
形で始まり今
では毎朝の日
課となりまし
た。

②�実際に朝礼を実施して問題（困難）になったこと、
また、取り組み当初の状況
　取り組み当初は、唱和する事への恥ずかしさや
唱和する事への理解が得られず困惑する職員もい
ましたし、何より、全職員の本音を聞くことが怖
く、戸惑いを感じながらの実行でした。しかし、
開始から半年が経過した今では、各職員の前向き
な想いが伝わるようになってきました。
　また、本所・付知支所の職員12名はリアルタイ
ムで情報共有できますが、他の４支所（各職員１
人）の職員に対しては、担当指導員到着後に実施
しています。４支所では開始当初から毎朝、本所
とあわせて一人でビジョンを唱和してくれていま
す。

③�朝礼を始めてから変わってきたことや良かったこと
　朝礼を行うことで、本所・各支所の現状や状況
を理解することができ、本所支所の役割、優先し
て今何をすべきかが明確になります。
　局長、指導員、業務職員、事務職員が、今何を
しているのか理解することで業務の進捗具合がわ
かり、サポートやフォローといった行動につなが

るようになりました。
　ただ、指導員間では共通する業務の進捗やス
ピード感、支援の深堀度合いなど、本来なら個人
差があり、これまでは見えてなかった、業務に対
する向き合い方が見えてくることで、職員によっ
てはプレッシャーに感じることは否めないと思い
ます。

④今後の課題や会員様への想い
　第一は会員さん
に必要とされる商
工会になることで
す。会員さんにとっ
て何が必要なのか
考え行動していく
ために、商工会ビ
ジョンの「基本理念」、「目標」、「行動指針」を自
分なりに理解し受け入れ、実行することで、自然
と会員さんも商工会の職員も環境が変わったこと
を察知するんだと思います。
　たぶん、自分たちが変わらなければ、変化して
いく会員に寄り添う事はできないとも思います。
先ずはやり続けていくことが大切であると考えて
います。

中津川北商工会の商工会ビジョンへの取り組み中津川北商工会の商工会ビジョンへの取り組み
～全ては事業者と職員のために～
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この商工ニュースは県の補助金を受けています。

１. 地元の人は気付かない価値を発信
昨今、SNSやテレビ等にも頻繁に取り上げられる中
津川市付知町の人気観光スポット「付知峡」。
その入口に2019年４月にオープンした、自然豊か

なロケーションに佇む築150年の古民家を改装したカ
フェ＆ゲストハウス「付知ばあちゃんち」を今月の未
来を応援でご紹介させていただきます。
経営するのは、付知町に眼鏡・宝飾店「ほっとはー

とやまだ」を構える㈱ごえんさん。
インターネットの普及に

より、誰でも簡単に情報が
手に入る中で、田舎が持
つ「価値」を都会の人に
発信し、多くの人に中津川
市付知町へ来て欲しいとい
う想いから、新規事業をス
タートしました。

２. 都市部には無い、日常と違った体験を
古民家にはカフェと

ゲストハウスが併設。
ゲストハウスはテレビ
もなく、どちらかとい
えば『不便』と感じ
られるかもしれません
が、忙しい日常から離
れてゆっくりとした時
間で過ごすことができます。また、季節ごとに “懐か
しき布団の手作り体験”、“餅つき体験” など古き良き
日本の伝統芸能体験を開催しており、のんびりと『田
舎体験』が楽しめます。カフェでは懐かしいレコード
が聴け、SNS映えするスイーツから地元の郷土料理ま
で多くのメニューを取り揃え、幅広い年代の方に楽し

んでいただけます。
時には部屋を貸し
切ってのお茶会や寄
合にも使うことがで
き交流の場にもなっ
ています。
商工会では、古
民家を改装する資金
調達のための創業計

画作成支援や金融機関との相談、小規模事業者持続
化補助金申請のための事業計画策定支援、また公式
LINEアカウントを使った集客・顧客管理・マーケティ
ング支援等、事業計画に沿って伴走して支援を実施し
てきました。

３. 地域とともに
付知ばあちゃんちが

オープンして約１年。
SNSや新聞折り込みチ
ラシ、インターネット
広告などで継続的に
広告や情報発信を行
い、遠方から遥々来て
いただけるお客様も増
えてきました。本年度は「幕末時代からの古民家宿の
庭を整備して、ピザ窯とBBQが楽しめるスペースにし
たい！」というプロジェクトを掲げ、『kibidango』にて
クラウドファンディングをスタートしています。
代表は、「カフェ・ゲストハウス運営、今回のクラ

ウドファンディングを通してファンを増やし、次は物
販に挑戦したい。付知町の特産や地域のオリジナル
商品を開発・生産・販売することで、付知町に働く場
所や新しい仕事を生み出し、地域とともに発展してい
きたい」と今後の目標をほほ笑みながら語ってくれま
した。
商工会としては、これからも「付知ばあちゃんち」

の企画スタッフになったような感覚で、共に考え、共
に悩み、伴走しながら、事業者の夢の実現に向け一歩
ずつ着実に目標がクリアできるよう伴走支援で同社の
未来に貢献していきたいです。� （中津川北商工会）�

山田代表と
付知ばあちゃんちのスタッフ

カフェ内装

中津川さんの米粉で焼いた食パンに
シチューを入れた『パンでシチュー』

付知ばあちゃんち
クラウドファンディング挑戦中

「体験を売る」古民家カフェ＆ゲストハウス
付知ばあちゃんち

付知ばあちゃんち（㈱ごえん）
住 所  〒508-0351 中津川市付知町1154
Ｔ Ｅ Ｌ  080-7000-9130
U R Ｌ  https://tsukechi-kominka.com/
営業時間  カフェ 10:00～16:00
定休日  水曜日

未来を応援

㈱ごえん

【公式HP】 【公式LINEアカウント】 【『kibidango』当社ページ】
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