
共済推進アドバイザー募集要項 

（令和３年９月採用） 

 

１．採用者  岐阜県商工会連合会 

岐阜市薮田南５－１４－５３ ＯＫＢふれあい会館９階 

 

２．職種   ①共済推進アドバイザー： 

福祉共済など各種共済の加入促進支援を主な業務とし、各商工会職員へ 

の指導・支援や会員巡回への同行等を行う。 

②就業場所：岐阜市（巡回は県内商工会地域の全域とする） 

 

３．採用人数 １人 

 

４．採用期間 令和３年９月１日～令和４年６月末日（予定） 

 

５．選定要件 

（１）全国連が実施する年２回程度の推進員養成研修及び意見交換会に参加できる者

であること 

（２）県内の商工会の実態を把握しており、各商工会職員への指導・支援や会員巡回

への同行等を積極的に行うことができる者であること 

（３）全国連指定の推進月報を作成し、遅滞なく全国連へ報告できる者であること 

（４）普通自動車運転免許取得者 

 

６．募集期間 令和３年７月２６日（月）から 

令和３年８月１３日（金）まで 

 

７．応募要領 

（１）提出書類 

①履歴書（市販のＡ４版：写真付） 

・写真は３ヶ月以内に撮影したもの。無地の背景で、胸から上の顔写真とし、

帽子やサングラス等は着用せずに撮影する。 

②職務経歴書（様式任意） 

（２）提出方法は、郵送にて提出すること。 

（３）提出された書類については、原則、返却しない。 

※返却希望者は、履歴書欄外左端に「返却希望」と朱書きする。 

 

 

 



８．採用試験 

（１）書類選考 

（２）面接試験 

 

９．スケジュール ※やむを得ず日程等を変更する場合あり 

①令和３年７月２６日（月）：ハローワーク、合同サイトへの求人登録 

（募集受付開始） 

②    ８月１３日（金）：書類提出受付期限 ※必着 

③    ８月１６日（月）：書類選考・通知発送予定 

④    ８月２３日（月）：面接試験 

⑤    ８月２４日（火）：採用試験通知発送予定（個人宛） 

 

10．雇用関係 岐阜県商工会連合会と雇用契約を締結（令和３年９月１日付） 

 

11．勤務条件等 

（１）転  勤  なし 

（２）賃  金 

①賃金形態 月給制 

②給  与 月額１００，０００円 

③通勤手当 なし（給与に含む） 

（３）勤務日数  月８日以上１０日以下（毎月２０日までに翌月の出勤予定表を提出） 

（４）休  日  毎週土・日曜日、国民の祝日及び年末年始（12月 29日～1月 3日） 

休日出勤：なし 

（５）加入保険  労災保険のみ加入 

（６）勤務時間  ９時から１７時のうち６時間（応相談） 

但し、１２時から１３時まで休憩 

（７）休  暇  労働基準法による（６ヶ月継続勤務した場合、年次有給休暇３日） 

（８）そ の 他  巡回については、公用車を使用する。 

 

12．連絡先（書類の提出先） 

〒５００―８３８４ 

岐阜市薮田南５－１４－５３ OKBふれあい会館９階 

岐阜県商工会連合会 

ＴＥＬ：０５８－２７７－１０７０ 

ＦＡＸ：０５８－２７４－７６５５ 

問い合わせ時間帯 

平日：９時～１７時（１２時～１３時除く） 


