
川辺町商工会 
（加茂郡川辺町西栃井1376-1） 

明るい未来のために戦う、本気の経営者に届けたい！ 

経営課題解決セミナー 
～変化の激しい時代の新たな人材活用法～ 

 
こんな時代にできるプロモーションや商品PR。 
新商品の開発や採用強化、人材育成もしたい。 
それには専門的な知識をもつ人材が必要だけど… 

年収800万円で活躍する専門人材を 

平均3.4万円／月で活用！ 

同じ境遇の中小企業約1,100社がすでに実践中！ 

✓専任者を雇うほどではない 

✓応募者の質が悪い 

✓採用方法が分からない 

 

✓そもそも応募がない 

✓指導・育成できない 

✓人件費が賄えない 

事業拡大のための優秀な人材が欲しい！でも・・・・ 

人材は雇用から活用の時代に！ 
いままでの方法では、もう欲しい人材は採用できない！だから… 

日時 

会場 会場 
定員 先着20名 

参加 
無料 

10月20日(木) 

第一部：14：00～15：00 
（開場：13：30） 
第二部：18：00～19：00 
（開場：17：30） 
※第一部、第二部共に同様内容のためご都合が良い方をご選択ください。 

下記WEBページもしくは、QRコードの応募フォームよりご返答ください 
 
https://forms.gle/XxTCHZ9iyS8ytj6m9 

【お申し込み方法】 

共催 川辺町商工会 
東濃信用金庫 
株式会社みらいワークス 

 川辺町『地域貢献副業人材活用支援事業』 



地方・中小企業の採用課題を解決 

経営領域の人材を副業で簡単に採用可！ 

専門業務で活躍中の 
都市部人材が 

経営課題を改善！ 
 

年収800万円の現役社員を副業で活用 

セミナーに関するお問い合わせは下記までご連絡ください 

Web求人 
（正社員・パート） 

大企業（都市部） 

（経営）企画・戦略→ 

←

高
額 

ハローワーク 
（正社員・パート） 

求人チラシ 
（正社員・パート） 

人材紹介 
（幹部候補） 

顧問 
コンサル 

派遣 

低
額→

 

中小企業（地方部） 

←作業・事務（現場） 

Web求人 
（正社員・パート） 

高額で導入のハードルが高い 

低額だが経験豊富な人材は採用できない 

川辺町 地域貢献副業人材活用支援事業 受託事業者 
（株式会社みらいワークス） 
TEL：03‐5860‐1839 
メールアドレス：skill-shift_info@mirai-works.co.jp 

副業人材を 

平均3.4万円／月で活用！ 

「マーケティング」 
売れるための仕組み作りを広範囲に担当 

□各種調査を通じた情報収集・分析 

□商品に沿った広告の運用 

□Web集客プランの設計 

「商品開発」 
社会のニーズに合わせた新商品を企画 

□各種調査を通じた情報収集・分析 

□商品に沿った広告の運用 

□Web集客プランの設計 

「経営企画」 
企業の中長期計画、経営計画などの策定 

□業務・事業提携 

□M&Aの推進 

□新規事業、海外事業の企画、立ち上げ 

「広報・PR」 
認知度を上げる情報を企画・発信 

□報道機関向け資料の作成・配信 

□テレビ、新聞などのマスコミ対応 

□コーポレートサイトを作成・運営 

「営業企画」 
売上目標を達成するための戦略立案 

□営業戦略・戦術立案 

□営業ツールの制作 

□提案資料作成 

「経理・財務」 
事業の収支結果を記録、管理する 

□月次決算書の作成 

□経理ソフト導入などIT化 

□給与計算、経費精算 

「販売促進」 
商品の売り上げにつながる仕掛けを設計 

□新商品の販売に伴うキャンペーン 

□特典やノベルティの考案 

□実演販売やイベント企画 

「情報システム」 
社内システムやネットワークの企画、開発 

□IT戦略の策定と情報システム企画 

□情報システムの構築、運用、保守 

□インフラの構築、運用、保守 

「資金調達」 
事業で必要な未来の予算を企画管理 

□年間の資金計画を管理 

□銀行借入等資金調達 

□経費を調整する資産調整 

「人事・組織開発」 
組織を発展させるための人材計画・戦略 

□採用計画の策定、実施 

□人事制度の設計 

□労務関連業務 

「広告・宣伝」 
広告を買い、商品サービスの周知を企画 

□メディアの選定 

□広告の運用 

□その他、新規顧客の集客 

本セミナーを通じてお申し込みの方は 
副業人材求人掲載費無料！ 通常98,000円(税抜） 

応募率99％、平均18名の応募 


