
 

 

  

 

 

 
 

 

会員の皆さまには、往復ハガキにてご案内（４月２１日発送）

していますが、萩原町商工会の令和７年度の通常総会は、下記

の日程で開催されます。多岐にわたる商工会事業を知っていた

だくとともに、これまでつながりのなかった会員の皆さま方と

お話ができる絶好の機会とも言えます。 

物価の高騰、深刻化する人手不足など、地域の中小企業・小規

模事業者を取り巻く環境は厳しさが増していると言える中、新

年度に向けて積極的な事業活動を展開していくためにも、ぜひ 

出席していただきますようお願 

いしたいと思います。 

尚、すでに欠席でご回答いただ 

いた皆さまで、ご都合がつき出 

席いただける場合は、お電話で 

お知らせください。 

◯開催日時：令和７年５月１９日（月）午後３時～ 

  ◯開催場所：星雲会館 天慶の間 

 

 

 

 
 
☆小規模事業者持続化補助金☆ 

この補助金事業は、自ら策定した持続的な経営に向けた経営計

画にもとづく販路開拓等の取組みや、その取組みとあわせて行

う業務効率化（生産性向上）の取組みを支援するため、それに

要する経費の一部を補助するものです。 

【補助対象事業】 

①策定した「経営計画」にもとづいて実施する、販路開拓等の 

ための取組であること。あるいは、販路開拓等の取組みとあ 

わせて行う業務効率化（生産性向上）のための取組みである 

こと。 

②商工会・商工会議所の支援を受けながら取り組む事業である 

こと。「商工会・商工会議所の支援を受けながら取り組む」 

とは、商工会・商工会議所による事業支援計画書（様式４） 

の発行及び補助事業実施における助言等の支援を受けなが 

ら事業を実施することです。 

③補助事業実施期間内に補助事業が終了すること。 

【補助対象経費】 

機械装置等費、広報費、ウェブサイト関連費、展示会等出展 

費（オンラインによる展示会・商談会 等を含む）、旅費、新 

商品開発費、借料、委託・外注費 

【補助金額】 

対象事業の補助対象経費の 2／３以内の金額 上限５０万円  

※インボイス特例、賃金引上げ特例による上乗せがあります。 

【公募申請期間】 

 令和７年５月１日（木）～６月１３日（金）17:00 

【申請上の注意】 

 申請は、電子申請システムでのみ受け付けます。郵送での申 

 請は一切受け付けません。そのため、ＧビズＩＤプライムの 

アカウントを取得する必要があります。 

※詳細については、本補助金の公募要領（第２版）が公開され 

ていますので、ホームページにてご確認ください。 

☆下呂市中小企業持続化支援事業補助金☆ 

下呂市では、地域経済を支える市内商工業者の活性化を図るた

め、経営の維持および事業の拡大に取り組む中小企業者に対し、

予算の範囲内において補助金を交付します。 

本補助金は、下呂市独自（下呂市版）の持続化補助金です。 

【補助対象事業】 

①業務効率化（生産性向上）を図る事業 

②売上向上を図る事業   ③販路開拓を図る事業 

④事業承継を図る事業 

【補助対象経費】 

 事業所等改装費、事業用車両購入・改装費、設備および備品 

購入費、広報費、ウェブサイト関連費、展示会等出展費、新 

商品開発費 

【補助対象外経費】 

①通常の事業活動のための経費（パソコンなどの汎用的な設備等） 

②単なる取替え更新等の経費（経年劣化箇所の修繕等） 

③過去に実施した事業を定期継続事業として実施する際の経 

 費（定期的なチラシ等） 

④市外事業所での事業活動に使用する経費 

⑤他の補助制度により補助金等の交付を受けている経費 

【対象者要件】 

①市内商工会の会員であること 

②市内に事業所を有し、現に市内で事業活動を行っていること 

③市税（法人にあっては、代表者本人の市税を含む。）を完納 

していること 

【補助金額】 

対象事業の補助対象経費の 2／３以内の金額（1,000円未 

満切り捨て）で、1事業者あたり同一年度 上限１０万円  

※予算上限に達し次第、受付終了 

【交付申請期間】 

 令和７年４月１日～５月３１日 

交付申請期間終了後、予算上限に達してい 

ない場合は、その後随時、交付申請を受付 

けます。 

【申請上の注意】 

 令和６年度に当該補助金を申請済みの事業者の場合は、令和 

 ８年度に再度申請可能となります。（７年度は申請できません。） 

申請については、商工会を通じて書類等を提出してください。 

☆小規模事業者パワーアップ応援補助金☆ 

（岐阜県小規模事業者持続化補助金） 

長期化している原材料費やエネルギーコストの高騰、慢性的な

人手不足、価格転嫁が進まない 中で求められる賃上げなど、

多くの事業者が依然として厳しい経営環境に直面しています。 

こうした中、県内に主たる事務所を有する小規模事業者が、持

続的な賃上げにもつながる「稼ぐ力」の強化に向けて、商工会・

商工会議所の助言等を受けて経営計画を作成し、その計画に沿

って事業規模拡大や業態転換等に取り組む事業の経費の 1/2

を補助します。特に、マイクロワーク（超時短勤務）など「新
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たな働く環境づくり」に取り組む事業者への支援を強化するた

め、「働いてもらい方改革枠」においては、事業に要する経費

の２／３を補助します。またそのうち、「新たな働く環境づく

り」に要する経費については、補助上限 

額１００万円に対して補助率１０／１０ 

を適用します。 

 ◇募集期間 

  令和７年５月７日（水）～６月６日（金） 

 ◇事業期間（採択された場合、補助事業を実施する期間） 

交付決定日～令和８年１月９日（金） 

 ◇補助率 

  ・一般枠：補助対象経費の１／２（上限１００万円） 

  ・働いてもらい方改革枠：補助対象経費の２／３ 

（上限２５０万円） 

   ※働いてもらい方改革枠における「新たな働く環境づ 

くり」に要する経費については別適用あり。 

 ◇補助対象経費 

①機械装置等費 ②広報費 ③ウェブサイト関連費  

  ④展示会等出展費 ⑤旅費 ⑥開発費 ⑦借料  

⑧委託・外注費 ⑨職場環境整備費（働いてもらい方改革枠のみ） 

 ◇問合せ先 

  萩原町商工会（TEL ５２－２５００） 

  詳細は岐阜県商工会連合会ホームページを！ 

この岐阜県版持続化補助金においては、「働いてもらい方改革」

として、マイクロワーク（超時短勤務）など、「新たな働く環

境づくり」に取り組む事業者支援といった方針も打ち出されて

います。制度内容を充分理解していただいた中で、申請等につ

いて検討してください。 
 

また、上記３つの補助金制度については、申請期限まで一ヶ月

前後のものです。職員の対応も限られていますので、早めにご

相談くださいますようご協力よろしくお願いします。 

 

 

 

■小規模事業者経営改善資金（マル経融資） 

商工会の経営指導を受けている小規模事業者のみが、商工会の

推薦で無担保・無保証人・低利で利用できる融資制度です。 

審査に通ると日本政策金融公庫から融資が受けられることに

なります。資金繰りの改善や事業の発展にお役立てください。 

【資金使途】 運転資金、設備資金 

【融資限度額】 ２，０００万円 

【返済期間】 運転資金・設備資金とも１０年以内 

（据置期間２年） 

【利  率】 年１．７０（令和７年５月１日現在） 

※下呂市による利子補給制度もあります。（償還開始日から12 

ヵ月間、利子額の全額を補助） 

すでに「マル経融資」の利用がある事業所は、前貸決済の借 

替えも検討できます。また初めて利用を希望される事業所も、 

お気軽にご相談ください。まずはお電話を！  

 

 

 

地元企業の人材確保と市内外の求職者の情報収集の場として、

下記のように下呂市合同企業説明会が開催されます。 

つきましては、本説明会への出展企業を募集しています。 

 ◯開催日時：令和 7年６月１３日（金） １３：３０～１５：３０ 

 ◯開催場所：下呂交流会館 

 ◯出 展 料：無 料 

 ◯企業出展申込期限：５月１６日（金） 

※これまでに出展の実績がある事業所には、直接 

 案内が送付されています。 

※詳細、申し込みについては、下記へお問合せください。  

下呂市役所商工課 ２４－２６３８ 

≪耳より情報・・・知っていますか？≫ 

 「下呂市求人情報発信事業補助金」 

下呂市では、人手不足に苦慮する市内事業者の人材確保を図る

ため、積極的な求人活動に取り組む事業者に対し、予算の範囲

内において補助金を交付します。 

求人情報誌・就職情報サイト等への掲載料や就職フェアの出展

料・展示装飾費等が対象となり、補助対象経費の１／２以内（上

限１５万円）となります。 

詳しくは、下呂市のホームページをごらんください。  

 

 

 

令和８年３月新規学校卒業者に対する求人の取扱いの説明会

が下記のとおり開催されます。 

【事業主対象】 

◇説明会日時 令和７年５月２３日（金） 

①午前１０時００分から午前１１時３０分 

②午後１時３０分から午後３時００分 ①・②とも説明内容は同じです。 

◇説明会会場 飛騨世界生活文化センター大会議室 

◇連 絡 先 ハローワーク高山 学卒担当 

        ０５７７－３２－５１２２ 

 

 

 

 

外国人（特別永住者等を除く）の雇入れ及び離職の際には、そ

の氏名、在留資格等をハローワークへ届け出てください。 

外国人労働者の適正な雇用の推進及び不法就労 

の防止を図ることについて、事業主をはじめ皆 

さんのご理解とご協力をお願いします。 

 お問合せ：岐阜労働局職業対策課 058-245-1314 

または最寄りのハローワークへ 

 

 

CGX Yamagata Japan合同会社 さん （羽根） 

           これからよろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 
 

◇ お知らせ ◇ 
今年の「ふるさと萩原夏まつり」は、８月９日（土） 

の開催予定です。土曜日の開催です、市外に出て見え 

る方も、帰省して大いに楽しんでほしいものです！ 

中学校職場体験学習について 

「萩原北中学校」からの依頼で「職場体験学習」の受入れにご協

力いただける事業所募集の案内を同封しました。萩原南中学校に

ついては、今年度より実施方法を変えられる予定で、今回の依頼

は萩原北中学校のみの案内です。学校区と違う事業所の方も、ぜ

ひ受入れにご協力いただきますようお願いします。 

お願い・・・今月の「商工会だより」より、経費削減のためB４版を縮小した A４版としました。文字が小さくなりましたがご了承ください。 


