
※ご記入いただいた個人情報は、本セミナーの運営以外の目的で使用することはありません。

■日時：令和７年１１月２６日（水）
１３：３０～１５：３０

■会場 : 大野町商工会
２階大会議室

受講申込書  ※切り取らずにＦＡＸしてください
池田町商工会 行

「人材確保と定着率向上を実現！
人材採用・育成セミナー」

従業員が集まる！長く働ける職場づくりの秘訣

事業所名 氏 名

住 所
〒

T E L

ＦＡＸ e-mail

従業員が集まらない、採用してもすぐ辞めてしまう――そんな悩みを抱える小規

模事業者や個人事業主の皆さま。本セミナーでは、人材確保・育成の専門家であ
る社会保険労務士が、ハローワーク等を活用した採用のメリットや効果的な求人
方法、定着率を高める職場づくりのポイントをわかりやすく解説します。人材不足
を解消し、働き続けたい職場づくりを目指す経営者必見の実践的セミナーです。

受講料無料

申込締切日：１１月１９日（水）

いかがわ  まさし

■講師 : 五十川 将史氏
ウエルズ社会保険労務士事務所代表

ハローワークに勤務しながら社会保険
労務士の資格を取得。人材確保・育成
の分野で年間７０回以上のセミナー講師
を務める。受講者実績は１万人以上。

主催：岐阜県商工会連合会 岐阜・西濃ブロック広域支援室

   共催：大野町商工会・揖斐川町商工会・池田町商工会  
（この事業は制度改正等の課題解決環境整備事業として開催します）

【 制度改正等の課題解決環境整備事業 】

■ハローワーク等を活用した
 効果的な求人・採用の方法

■定着率を高める職場環境づくり
と従業員育成のポイント

■雇用条件・福利厚生・職場環境
 の改善による定着促進

■働き方改革に関する支援施策
 や制度の正しい理解 など

揖斐郡大野町黒野924-1

定員２０名

※定員になりしだい、締め切らせていただきます。

FAX 

池田町商工会
 電話： 0585-45-8000 FAX：

お問合せ

※こちらからもお申し込み
いただけます

お申し込み用QRコード

0585-45-8186

0585-45-8186
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