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その2

年齢に関係なく、パートや学生アルバイトなどを含め、
県内で働くすべての労働者に適用される金額です。
事業主の皆様におかれましては、令和8年10月1日
の発効日に向けてご準備をお願いいたします。

最低賃金やその支援策については、左記二次元コー
ドからご確認いただけます。

「賃上げ」支援助成金パッケージ

生産性向上（設備・人への投資等）
業務改善助成金
働き方改革推進支援助成金
人材開発支援助成金
人材確保等支援助成金（雇用管理制度・雇用環境整備助成コース）

非正規雇用労働者の処遇改善
キャリアアップ助成金（正社員化コース、賃金規定等改定コース）

より高い処遇への労働移動等
早期再就職支援等助成金（雇入れ支援コース、中途採用拡大コース）
産業雇用安定助成金（スキルアップ支援コース））

厚生労働省では労働市場全体の賃上げを支援するため、令和８年度における「賃上げ」支援助
成金パッケージを取りまとめ、特設サイトでご案内しています。賃上げに伴って行われる取り組みや、賃
上げの対象となる従業員の特徴などを基に、目的に合った助成金をお探しください。



令和8年度業務改善助成金の受付は9月30日まで

業務改善助成金は、事業場内で最も低い賃金（事業場内最低賃金）を一定額以上引き上げ、生産性向上に資する
設備投資等を行った場合に、その設備投資等にかかった費用の一部を助成する制度です。申請から助成金受領までに相
応の時間がかかること、受領後にも報告書の提出が必要であることにご留意のうえ申請をお願いいたします。

業務改善助成金
交付申請書提出時

必要書類一覧（岐阜局版）

業務改善助成金
（厚生労働省）

業務改善
助成金について
（岐阜労働局）

①申請方法をしっかり確認！

令和7年度からの変更点が
あります。前年度に申請された
方も必ず確認してください。

②各種書類を準備！
右記二次元コードのチェックリストを含む各種書類をご準備ください。
申請書等の記載漏れや添付書類の不備など、審査に最低限必要
なものが提出されていない場合は、受理せず書類一式を返戻いたし
ますのでご注意ください。

③申請期間中に申請！ …申請方法によって期限が若干異なりますのでご注意ください。

交付申請 交付申請書と事業実施計画書等を都道府県労働局に提出（上記①～③）

交付決定 交付申請書等を審査の上、通知

事業の実施 申請内容に沿って事業を実施（賃金の引上げ、設備の導入、代金の支払）

事業実績報告書 事業実績報告書等と助成金支給申請書を都道府県労働局に提出

交付額確定と
助成金の支払い

事業実績報告書等を審査し、適正と認められれば
交付額の確定と助成金の支払いを実施

助成金受領 ここで助成金が振り込まれます

状況報告 賃金引上げ後の状況報告書等を都道府県労働局に提出

交付申請の流れ

全体の流れ

申請期限申請方法

9月1日～9月30日までに送信到達したもの電子申請

9月1日～9月30日までに受付したもの窓口申請

9月1日～9月30日までに雇用環境・均等室で郵便・メール便の到達を確認できたもの郵送申請

業務改善助成金についてご不明な点は、業務改善助成金コールセンターまでお問い合わせください
電話番号：0120-366-440（受付時間 平日 9：00～17：00）


